ВОПРОСЫ, ЛИТЕРАТУРА, контрольные задания по курсу «Социально-психологическая КОМПЕТЕНТНОСТЬ ДЛЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ»
Вопросы для самоподготовки и семестрового контроля
1. Что такое социально-психологическая компетентность в профессии, которые ее составляющие?

2. Зачем человеку нужно поддерживать собственную мотивацию?

3. Приведите примеры источников самомотивации, в частности, информационных ресурсов, предметов, людей и т.д.
4. Как можно преодолеть разрыв между намерениями и поведением по их выполнению?

5. Каким образом можно убедить потенциального работодателя, что вы можете работать без постоянного надзора и принуждения?

6. Какие вы знаете способы поддержания внимания во время действия дистракторов («отвлекателей» внимания), которые самопроизвольно переключают ваше внимание на более легкую и приятную деятельность, чем та, которую вы решили выполнять?

7. Что происходит в случае распыления ответственности, и какие факторы усиливают или снижают ее?

8. Какие вы знаете лучшие практики для разработки группового проекта?

9. Какие существуют главные форматы академических дебатов? В чем преимущества каждого из них?

10. Приведите примеры основных техник вербального и письменного убеждения.
11. Опишите главные логические ошибки.

12. В чем заключаются навыки хорошей презентации и самопрезентации?

13. Что мешает человеку быть хорошим слушателем?

14. Какие существуют возможности для развития рефлексивного мышления и письма?

15. В чем заключается принцип 80/20 эффективного планирования?

16. Как учиться в процессе сотрудничества с партнерами?

17. Какие преимущества эффективного взаимодействия с равными партнерами?

18. Как критически читать, оценивать, подбирать информацию?

19. В чем заключаются принципы эффективно написания отчетов?

20. Зачем писать ПОР и которые его главные структурные элементы?

Литература:

1. Электронный учебник «Soft Skills», разработанный в рамках международного проекта Tempus Impress Project “Improving the Efficiency of Student Services” funded by the European Commission and lasts from October 15, 2012 - October 14, 2015 (Project number 530534-TEMPUS-1-2012-1-UK- TEMPUS-SMGR).
2. Интернет-статьи и сайты по тематике "Soft Skills» - критическое мышление, само-мотивация, принятие ответственности, академические дебаты, само-презентация, навыки групповой и командной работы, управление временем, постановка целей, план личного развития, рефлексия.
3. Майерс Д. Психология. – 2-е изд. Мн.: Попурри, 2006. – 848 с.
Контрольная работа:

Написать план личного и профессионального развития в течение жизни. План должен выглядеть, как таблица, где будут сформулированы следующие категории информации: 1 столбик - Ваши цели; 2-й столбик - деятельность, которую необходимо осуществить для достижения поставленных целей; 3 - ресурсы или поддержка, которая Вам необходима для достижения Ваших целей; 4 - срок, до которого надо достичь каждую цель (год, месяц, Ваш возраст).
